[image: image1.png]





 ใบงานที่

1.1
การทำงานเพื่อการดำรงชีพ
คำชี้แจง
ให้นักเรียนตอบคำถามที่กำหนดให้ถูกต้อง

1.
การเสริมสร้างทักษะการทำงานร่วมกันมีแนวทางในการปฏิบัติอย่างไร
2.
กระบวนการจัดการเพื่อให้ทำงานบรรลุเป้าหมายประกอบด้วยอะไรบ้าง
3.
คุณธรรมและจริยธรรมในการทำงานมีประโยชน์อย่างไร
4.
ทรัพยากรที่อยู่รอบตัวเราสามารถจำแนกได้เป็นกี่ประเภท อะไรบ้าง
5.
การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้คุ้มค่าควรมีกระบวนการจัดการทรัพยากรอย่างไร
 ใบงานที่

1.1
การทำงานเพื่อการดำรงชีพ
คำชี้แจง
ให้นักเรียนตอบคำถามที่กำหนดให้ถูกต้อง

1.
การเสริมสร้างทักษะการทำงานร่วมกันมีแนวทางในการปฏิบัติอย่างไร

     จะต้องรู้จักวิเคราะห์เพื่อนร่วมงาน รู้จักหน้าที่ภายในกลุ่ม มีทักษะในการฟัง การพูด การแสดงความคิดเห็น และการ

อภิปรายในกลุ่ม โดยคำนึงถึงคุณธรรมในการทำงานร่วมกัน แล้วสามารถสรุปผลโดยการจัดทำรายงาน และนำเสนอ

รายงานได้




2.
กระบวนการจัดการเพื่อให้ทำงานบรรลุเป้าหมายประกอบด้วยอะไรบ้าง
     1) การวางแผน เป็นการกำหนดเป้าหมาย วางกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการ

     2) การจัดรูปแบบงาน เป็นการจัดวางโครงสร้างของงานหรือแนวทางการทำงาน

     3) การจูงใจเพื่อนร่วมงาน เป็นการจูงใจและโน้มน้าวสมาชิกในกลุ่มให้ปฏิบัติงานตามบทบาท หน้าที่

     4) การควบคุม เป็นการติดตามประเมินผลงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย

3.
คุณธรรมและจริยธรรมในการทำงานมีประโยชน์อย่างไร
     ช่วยให้ผู้ยึดถือคุณธรรมและจริยธรรมสามารถนำไปเป็นหลักปฏิบัติในการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

และประสบความสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้

4.
ทรัพยากรที่อยู่รอบตัวเราสามารถจำแนกได้เป็นกี่ประเภท อะไรบ้าง

     แบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ


1) ทรัพยากรบุคคลหรือทรัพยากรมนุษย์


2) ทรัพยากรด้านวัตถุดิบ เครื่องมือ เทคโนโลยี หรือสิ่งอำนวยความสะดวกและสนับสนุนให้การทำงานมีประสิทธิภาพ


    

5.
การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้คุ้มค่าควรมีกระบวนการจัดการทรัพยากรอย่างไร

     1) ใช้ทรัพยากรให้ถูกวัตถุประสงค์และประโยชน์ใช้สอย
2) เลือกใช้ทรัพยากรให้มีสัดส่วนที่เหมาะสม


     3) วางแผนอย่างดีก่อนเริ่มการผลิตชิ้นงาน
4) นำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วยในการผลิต


     5) แสวงหาทรัพยากรทดแทนหรือนำกลับมาใช้ใหม่
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